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Les CHANTIERS MINIERS ÉCOLES au Québec ;  un concep t innovateur pour la formation 
minière spécialisée ! 
 
Preissac, le 26 mars 2008  – Dans le monde de l’innovation des Techno-Mines Souterraines au 
Québec, nous en sommes rendus à la formule des CHANTIERS MINIERS ÉCOLES  ; ce concept 
innovateur actualisé et adapté à la réalité d’aujourd’hui est en fait, un dérivé des approches de 
Mines-Écoles et d’Écoles des Mines. 
 
Cette nouvelle formule plus souple de part la mobilité qu’elle offre à dispenser la formation minière 
spécialisée directement sur les différents sites d’exploitation minière disponibles au QUÉBEC offre 
plusieurs avantages soient : i) d’offrir aux étudiants des sites souterrains de formation représentant 
l’environnement réel de travail des futurs diplômés  ii) la flexibilité d’adapter rapidement le nombre 
d’espace de travail requis pour la formation pratique en milieu de travail souterrain au besoin réel de 
formation, iii) de minimiser les coûts d’accès aux sites souterrains de formation pratique car ces 
coûts exorbitants pour le maintien des accès aux ouvertures souterraines aux seules fins de 
formation ne pourraient être envisagés et iv) d’effectuer une meilleure distribution des futurs 
diplômés dans les exploitations minières du Québec en favorisant les facteurs de rétention de la 
main-d’œuvre formée à l’intérieur des diverses opérations minières.  Ce facteur est d’autant plus 
important dans les opérations minières situées de façon distales par rapport aux principaux bassins 
de population.   
 
Le Centre de formation professionnelle de Val-d’Or (CFPVD) de la Commission Scolaire de l’Or-
et-des-Bois, qui est officiellement reconnu comme le Centre national des mines au Québec pour 
la formation minière spécialisée, est l’organisme qui a développé de façon pro-active en étroite 
collaboration avec l’industrie minière la formule des CHANTIERS MINIERS ÉCOLES .  À ce jour, leur 
concept de CHANTIERS MINIERS ÉCOLES  est constitué au Québec de : 
 
11 CHANTIERS MINIERS ÉCOLES en activité soient  :  IamGold Corporation  avec Mines Doyon 
(A-T), Mouska (A-T) et Géant Dormant (N-d-Q), Century Mining  avec Mine Sigma (A-T), La Cité de 
l'Or  avec Mine Lamaque (A-T), Mines Agnico-Eagle Ltée  avec Mine Laronde (A-T), Mine Aurizon 
Ltée avec Mine Casa Bérardi (A-T), Mine d'Or Wesdome  avec Mine Kiena (A-T), Mines Richmont 
Ltée  avec Mine Beaufort (A-T), Ressources Breakwater Ltée  avec Mine Gonzague-Langois (N-d-
Q) et Xstrata Zinc Canada  avec Mine Persévérance (N-d-Q) ; 
 
2 CHANTIERS MINIERS ÉCOLES en développement soient :  IamGold Corporation  avec Mine 
Niobec (Saguenay, SLSJ) et Mine Laboratoire-CANMET  avec Mine Dorval (A-T) ; 
 
1 CHANTIER MINIER ÉCOLE potentiel soit :   Lab Chrysotile Inc.  avec Mine Bell (Thetford, C-A). 
 
Les professeurs enseignant dans les divers CHANTIERS MINIERS ÉCOLES  du Québec sont des 
mineurs d’expérience âgés en moyenne de 54 ans.  Ces professeurs reçoivent l’encadrement et 
l’appui pédagogique des conseillers du CFPVD. 
 



Sous la présidence du conseil d’administration de MISA, M. Marcel Faucher ing. Directeur général 
de la Fonderie Horne de Xstrata Cuivre Canada, et sous la présidence de la Filière d’Experts 
Formation et main-d’œuvre de MISA, M. Réjean Perron BAA CRHA ressources humaines et 
administration Mine Aurizon Ltée, le réseau d’innovation minière de MISA s’est accru à prêt de 400 
membres constitués de compagnies, de firmes, d’individus, de laboratoires, d’institutions, de 
ministères, d’associations et de divers organismes.  Le CFPVD travaille en étroite collaboration avec 
ce réseau dont elle fait partie et qui vise à assurer la vitalité et la pérennité des Techno-Mines 
Souterraines au Québec.  Ainsi outillés et supportés, le CFPVD constitue la référence nationale pour 
dispenser la formation minière spécialisée sur l’ensemble du territoire québécois en collaboration 
avec les commissions scolaires régionales de chacune des régions où une telle formation est 
requise et où des CHANTIERS MINIERS ÉCOLES sont disponibles. 
 
La disponibilité des CHANTIERS MINIERS ÉCOLES  est la pierre angulaire permettant d’offrir la 
formation pratique requise.  MISA désire par la présente souligner toute sa reconnaissance aux 
compagnies minières pour leur précieuse collaboration avec le CFPVD à offrir des espaces de 
travail souterrains intégrés à leurs diverses activités régulières.   
 
Nous désirons souligner ici l’engagement social de bon citoyen corporatif que réalise IamGold afin 
de contribuer à rétablir l’équilibre entre l’offre et la demande de main-d’œuvre minière spécialisée.  
En effet, cette compagnie offre des lieux de travail pour la formation complète soit de la théorie à la 
pratique et ceci dans le contexte des deux types d’exploitation souterraines soient, mécanisée à la 
Mine Doyon et conventionnelle à la mine Mouska.  Ces sites sont de plus situés à proximité des 
villes de Rouyn-Noranda et d’Amos où il n’y a pas d’autres CHANTIERS MINIERS ÉCOLES .  Bien 
que IamGold est conscient qu’il forme beaucoup plus que pour ses propres besoins, la compagnie 
désire faire cette contribution à l’industrie minière. 
 
 
A-T : Abitibi-Témiscamingue 
C-A :  Chaudière-Appalaches 
N-d-Q : Nord-du-Québec 
SLSJ :  Saguenay – Lac St-Jean 
Notez que la forme masculine utilisée à l’intérieur de ce texte inclue la forme féminine. 
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