
Le GROUPE MISA est un réseau d'experts qui travaille 
activement, sur une base d’affaires, à l'avancement 
d'équipements et de services innovateurs afin d'assurer le 
développement durable et responsable de l'industrie minière. 
 

 
Le GROUPE MISA travail en lien étroit avec le réseau industriel et institutionnel minier à l’identification, au montage, au 
financement et à la maximisation des retombées de projets d’innovation minière.   

 
Aujourd’hui, nous aimerions faire équipe avec un 

DIRECTEUR GÉNÉRAL 
 
Nous recherchons un candidat qui excellera à l’accomplissement des responsabilités suivantes : 
 
Le directeur général relève du Conseil d'administration. 
 
� Planifie, organise, dirige, contrôle et évalue les 

activités de la Corporation en fonction des objectifs 
établis; 

� À partir du plan stratégique et du plan d’action 
définis, il travaille en relation avec les différents 
partenaires industriels, institutionnels et 
gouvernementaux à l’identification, au montage et 
au financement de projets d’innovation minière 
prioritaires; 

� Veille à une gestion judicieuse des ressources 
humaines, financières et matérielles; 

� Représente et assure la promotion de la 
Corporation dans le cadre d’événements, de 
négociations et autres fonctions officielles; 

� S’assure de la motivation et de la mobilisation des 
membres et du développement de partenariats et 
des réseaux nécessaires à l’accomplissement de la 
mission de la Corporation; 

� Travaille à assurer la pérennité financière de la 
Corporation. 

 

 
Le Directeur général est appelé à se déplacer 
régulièrement sur le territoire de l’Abitibi-Témiscamingue 
afin de rencontrer les différents partenaires. 
 
 
SSaavvooiirr  rreecchheerrcchhéé  :: Avoir une connaissance technique 
du secteur minier au niveau de l’exploration et de 
l’exploitation serait un atout. 
 
 
SSaavvooiirr--ffaaiirree  rreecchheerrcchhéé  :: Avoir de l’expérience 
significative et jugée pertinente dans le secteur minier, de 
l’expérience en recherche et développement tout comme 
en gestion de projets. 
 
 
SSaavvooiirr--êêttrree  rreecchheerrcchhéé  ::  Avoir le sens de l’analyse 
marqué afin de saisir et combler les besoins rapidement, 
posséder des capacités de planification et d’organisation, 
faire preuve de leadership, de dynamisme et d’initiative 
ainsi que posséder les habiletés relationnelles requises 
pour mener à terme le mandat. 
 
 

Emploi contractuel, le Groupe Misa offre un horaire de travail flexible de 25 à 40 heures/semaine (à discuter). Le lieu de 
travail est flexible : secteurs de Rouyn-Noranda ou de Val-d’Or. 
 
Ce poste est ouvert autant aux hommes qu’aux femmes. Nous porterons un intérêt réel à votre curriculum vitae que vous 
nous ferez parvenir avant le 7 septembre à l’adresse suivante :  
 

GROUPE MISA 
Madame Marie-Pier Bernard 

Case postale 397 
Val-d’Or (Québec)  J9P 4P4 

marie-pier.bernard@legroupemisa.com 
 

Le comité de sélection ne s’engage à retenir aucun e des candidatures reçues. 


