


Tableau 1 
FILIÈRE GÉOSCIENCES ET FORAGE 

  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes        Ordre
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005

Analyste de bases de 
données et 
administrateur de 
données 

Universitaire, 
1er cycle 

831      1172 1160 97 92 94

Arpenteur        Universitaire,
1er cycle 

46 33 33 97 96 96

Boutefeu        Secondaire 16 16 15 83 63 90

Essayeur de métaux Collégial n/d 12 7 n/d 87 83 

Foreur        Secondaire 14 17 23 88 75 91

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-2 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Géologue        Universitaire,
1er cycle 

57 45 52 78 82 87

Géophysicien        Universitaire,
2e cycle 

11 21 22 100 90 100

Informaticien        Collégial n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Ingénieur géologue Universitaire, 
1er cycle 

43      42 45 100 100 93

Préventionniste        Collégial n/d 12 7 n/d 88 83

Technicien en géologie Collégial n/d 11 10 n/d 100 100 

 
 

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-3 



Tableau 2 
FILIÈRE EXTRACTION DU ROC 

  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes        Ordre
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005

Affûteur de trépans        Secondaire 44 46 20 85 90 92

Boiseur        Secondaire n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Boutefeu        Secondaire 16 16 15 83 63 90

Capitaine        Collégial n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Chef d’équipe        Collégial n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Électricien        Secondaire 131 109 129 86 86 85

Ingénieur électrique        Universitaire,
1er cycle 

539 502 586 99 85 93

Ingénieur en métallurgie        Universitaire,
1er cycle 

47 56 40 100 96 86

Ingénieur minier        Universitaire,
1er cycle 

37 33 n/d 92 100 n/d

Machiniste        Secondaire 916 692 477 90 89 93

Manutentionnaire        Secondaire n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-4 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Mécanicien de 
machineries lourdes 

Secondaire       326 261 304 97 95 94

Menuisier Secondaire       676 726 919 86 86 85

Mineur d’extraction        Secondaire 10 *2003 23*2004 13 89*2003 75*2004 91

Mineur de 
développement 

Secondaire       10*2003 23*2004 13 89*2003 75*2004 91

Opérateur 
d’équipements lourds 

Secondaire       1316*2003 1321*2004 1318 81*2003 82*2004 71

Opérateur de camions        Secondaire 1316*2003 1321*2004 1318 89*2003 89*2004 92

Opérateur de treuil        Secondaire n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Plombier        Secondaire 341 374 436 95 94 92

Préposé à la cage        Secondaire 10*2003 23*2004 13 89*2003 75*2004 91

Préventionniste        Collégial n/d 12 17 n/d 88 83

Soudeur        Secondaire 1072 908 689 85 82 87

Surintendant de 
l’entretien 

Universitaire, 
1er cycle 

521      595 731 99 95 95

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-5 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Surintendant de la 
production 

Universitaire, 
1er cycle 

1775      1982 2007 96 97 96

Surveillant 
(contremaître) 

Collégial       n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Technicien en 
exploitation minière 

Collégial       16 6 6 91 100 80

Tuyauteur Secondaire       341 374 436 95 94 92

 
 
Tableau 3 
FILIÈRE TRAITEMENT DU MINERAI 

  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes        Ordre
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005

Chef d’équipe       Collégial n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Chimiste        Universitaire,
1er cycle 

216 181 172 92 94 93

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-6 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Électricien        Secondaire 131 105 129 86 86 85

Ingénieur chimiste        Universitaire,
1er cycle 

120 161 129 97 96 98

Ingénieur électrique        Universitaire,
1er cycle 

539 502 586 99 85 93

Ingénieur en métallurgie        Universitaire,
1er cycle 

47 56 40 100 96 86

Ingénieur en métallurgie 
physique 

Universitaire, 
1er cycle 

33      42 18 91 97 93

Ingénieur industriel        Universitaire,
1er cycle 

167 200 191 100 95 97

Ingénieur mécanique        Universitaire,
1er cycle 

33 42 18 91 97 93

Machiniste        Secondaire 916 692 477 90 89 93

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-7 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Opérateur (traitement 
des métaux et des 
minerais) 

Collégial       24 16 13 87 100 100

Opérateur de four à 
fusion 

Secondaire       53 74 60 82 87 90

Plombier        Secondaire 341 374 436 95 93 92

Préventionniste        Collégial n/d 12 7 n/d 88 83

Surintendant de 
l’entretien 

Universitaire, 
1er cycle 

521      595 731 99 95 95

Surintendant de la 
production 

Universitaire, 
1er cycle 

1775      1982 2007 96 97 96

Surveillant 
(contremaître) 

Collégial       n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Technicien minéralurgie        Collégial n/d 12 7 n/d 88 83

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-8 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Technicien en 
instrumentation et 
contrôle 

Collégial       178 229 230 87 87 91

Technicien en chimie Collégial       120 108 70 98 94 97

Tuyauteur        Secondaire 341 374 436 95 94 92

 
Tableau 4 
FILIÈRE ÉQUIPEMENTIERS 

  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes        Ordre
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005

Directeur de production 
industrielle (directeur 
d’atelier) 

Universitaire, 
1er cycle 

1775      1982 2007 96 97 96

Directeur des achats Collégial 1590 * 2003      1516 * 2004 1537 94 * 2003 96 * 2004 94

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-9 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Électricien          Secondaire 131 * 2003 105 * 2004 129 86 * 2003 86 * 2004 85

Machiniste          Secondaire 916 * 2003 692 * 2004 477 90 * 2003 89 * 2004 93

Magasinier        Secondaire n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Mécanicien industriel Secondaire 673 * 2003      641 * 2004 511 86 * 2003 89 * 2004 90

Vendeur        Secondaire 505 * 2003 352 * 2004 383 90 * 2003 92 * 2004 93

 
Tableau 5 
FILIÈRE ENVIRONNEMENT 

  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes        Ordre
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-10 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Biologiste        Universitaire,
1er cycle 

651 726 593 90 92 84

Chimiste        Universitaire,
1er cycle 

216 181 172 92 94 93

Géologue        Universitaire,
1er cycle 

57 45 52 78 82 87

Géophysicien         Universitaire, 2e
cycle 

11 21 22 100 90 100

Ingénieur civil Universitaire, 2e 
cycle 

25      24 37 100 87 96

Ingénieur géologue Universitaire, 
1er cycle 

43      42 45 100 100 92

Inspecteur des mesures 
anti-pollution 

Collégial       n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Technicien de la flore Collégial       n/d n/d 13 n/d n/d 100

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-11 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Technicien en
aménagement du
territoire 

 
 

Collégial       n/d 19 11 n/d 92 78

Technicien en biologie Collégial       36 48 36 75 65 92

Technicien en chimie Collégial       120 108 70 98 94 98

Technicien en géologie Collégial n/d 11 10 n/d 100 100 

 
Tableau 6 
FILIÈRE FORMATION 

  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes       Ordre
d’enseignement

 2001 2003 2005 2001 2003 2005

Associé de recherche        Universitaire, 3e
cycle 

n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-12 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Chercheur        universitaire, 3e
cycle 

 n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Coordonnateur de 
département dans un 
Cégep 

Universitaire, 
1er cycle 

n/d      n/d n/d n/d n/d n/d

Directeur d’école        Universitaire,
1er cycle 

1775 1982 2007 96 97 96

Directeur de 
département d’université 

Universitaire, 3e 
cycle 

n/d      n/d n/d n/d n/d n/d

Directeur des services 
aux étudiants 

Universitaire, 
1er cycle 

1775      1982 2007 96 97 96

Enseignant aux adultes        Universitaire,
1er cycle 

88 80 74 97 98 94

Enseignant au 
secondaire 

Universitaire, 
1er cycle 

88      80 74 97 98 94

Professeur d’université        Universitaire, 3e
cycle 

n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-13 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Professeur collégial 
(général) 

Universitaire de 
2e cycle 

n/d      n/d n/d n/d n/d n/d

Professeur 
d’enseignement 
technique au collégial 

Universitaire, 
1er cycle 

88      80 74 97 98 94

 
 
Tableau 7 
POSTES ADMINISTRATIFS  

* ON PEUT LES RETROUVER DANS PLUSIEURS FILIÈRES 

  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes        Ordre
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005

Acheteur       Universitaire,
1er cycle 

 1775 1982 2007 96 97 96

Adjoint administratif        Collégial 168 52 18 94 87 93

Commis à la facturation Secondaire 1344 1309 1273 87 84 85 

Commis-comptable        Secondaire 1344 1309 1273 87 84 85

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-14 



  Personnes diplômées Taux de placement 
(%) 

Postes Ordre 
d’enseignement

2001 2003 2005 2001 2003 2005 

Commis de bureau Secondaire 1354 1279 1262 89 89 89 

Comptable       Universitaire,
1er cycle 

 781 795 910 98 97 97

Directeur des achats Collégial 1590 * 2003      1516 * 2004 1537 94 * 2003 96 * 2004 94

Directeur des finances 
(contrôleur) 

Universitaire, 
1er cycle 

1775      1982 2007 96 97 96

Directeur des ressources 
humaines 

Universitaire, 
1er cycle 

1775      1982 2007 96 97 96

Directeur général 
(gérant de mine) 

Universitaire, 
1er cycle 

1775      1982 2007 96 97 96

Formateur       Universitaire,
1er cycle 

 n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Gardien de sécurité        Secondaire n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Magasinier        Secondaire n/d n/d n/d n/d n/d n/d

Réceptionniste        Secondaire 1354 * 2003 1279 * 2004 1262 89 * 2003 89 * 2004 89

Secrétaire       Secondaire 1354 * 2003  1279 * 2004 1262 89 * 2003 89 * 2004 89

Secrétaire de direction Collégial 168 * 2003      52 * 2004 18 94 * 2003 87 * 2004 93

 

Étude sur les besoins spécifiques en matière de formation et de main d’œuvre dans le secteur minier 
  F-15 
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