





APPENDICE |

LISTE DES EMPLOIS DANS LE DOMAINE MINIER

Acheteur

AffQteur de trépans

Analystes de bases de données et administrateur de données

Arpenteur

Boiseur *

Boutefeu *

Capitaine

Chef d'équipe

OO |INO T WIN|F-

Chimiste

10 | Commis de bureau

11 | Commis comptable

12 | Comptable

13 | Directeur des achats (Surintendant en approvisionnement)

14 | Directeur des finances (contrdleur)

15 Directeur des ressources humaines

16 | Directeur général (gérant de mine)

17 | Electricien *

18 | Essayeur de métaux

19 Foreur *

20 Formateur

21 | Gardien de sécurité

22 | Géologue

23 | Géophysicien

24 Informaticien

25 | Ingénieur chimiste

26 | Ingeénieur électrique

27 | Ingénieur en métallurgie

28 | Ingénieur en métallurgie physique

29 |Ingenieur géologue

30 | Ingénieur industriel

31 | Ingénieur mécanique

32 | Ingénieur minier

33 Machiniste *

34 | Magasinier

35 Manceuvre

36 | Manutentionnaire (homme de pont)

37 | Mécanicien de chantier

38 | Meécanicien d'équipement lourd

39 Menuisier *

40 | Mineur de développement

41 Mineur d'extraction *
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42 | Opérateur (traitement des métaux et des minerais)
43 | Opérateur de camions

44 | Opérateur de four a fusion

45 | Opérateur de treuil

46 | Operateur d'équipement lourd

47 | Plombier *

48 | Préposé a la cage

49 | Préventionniste

50 | Prospecteur

51 | Secrétaire

52 | Soudeur *

53 | Surintendant de la production

54 | Surintendant de I'entretien

55 | Surveillant (contremaitre)

56 | Technicien en exploitation miniére

57 | Technicien en instrumentation et contréle

58 | Technicien, technicienne minéralurgie

59 | Technicien en géologie

60 | Technologue et technicien en chimie

61 | Tuyauteur *

62 | Dessinateur technique

63 | Archéologue

64 |Biologiste

65 | Directeur administratif

66 | Ecologiste

67 | Ingénieur civil (environnement)

68 | Inspecteur des mesures anti-pollution

69 | Technicien de la faune et de la flore

70 | Technicien en aménagement du territoire

71 | Technicien en biologie

72 | Directeur de production industrielle (directeur d'atelier)
73 | Mécanicien industriel

74 | Réceptionniste

75 | Vendeur

76 | Adjoint administratif

77 | Commis a la facturation

78 | Coordonnateur de département dans un cégep
79 | Directeur général et recteur

80 | Directeur de département d'université

81 |Directeur d'école

82 | Directeur des services aux etudiants

83 | Enseignant au secondaire

84 | Enseignant aux adultes

85 | Professeur d'enseignement général au collégial
86 | Professeur d'enseignement technique au collégial
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87 | Professeur d'université

88 | Secretaire de direction

89 | Chercheur

90 | Associe de recherche

91 |Electromécanicien (2015)

92 | Géoinformaticien (2015)

93 | Géophysicien spécialisé (2015)

94 | Ingénieur spécialisé (2015)

95 | Ingénieur en climatisation (2015)

96 | Programmeur (2015)

97 | Responsable de la qualité de vie (2015)
98 |Responsable de la robotique (2015)

99 | Responsable de I'automatisation (2015)
100 |Responsable de I'informatique (2015)
101 |Responsable des imageries (2015)

102 | Responsable des satellites (2015)

* Dans le présent document, les termes employés pour désigner des personnes sont pris au sens
générique; ils ont a la fois valeur d’'un féminin et d'un masculin.
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